ZESPÓŁ SZKÓŁ NR 2  
Z ODDZIAŁAMI INTEGRACYJNYMI

W SULEJÓWKU

WEWNĄTRZSZKOLNY SYSTEM OCENIANIA

OPRACOWANY NA PODSTAWIE
Ustawy o systemie oświaty z dnia 7 września 1991 roku 

     z późniejszymi zmianami:

1. Rozporządzenie Ministra Edukacji i Sportu z dnia 7 września 2004 roku

2. Rozporządzenie Ministra Edukacji i Sportu z dnia 24 października 2005 roku

3. Rozporządzenie Ministra Edukacji i Sportu z dnia 8 września 2006 roku

ROZDZIAŁ IV
OCENIANIE, KLASYFIKOWANIE I PROMOWANIE UCZNIÓW

§ 1
1. Ocenianiu podlegają:
- osiągnięcia edukacyjne ucznia,
- zachowanie ucznia.
1.1 Uczniowi,  który uczęszczał na  dodatkowe zajęcia  edukacyjne lub religię  albo etykę,  do   

średniej ocen  wlicza się także roczne oceny uzyskane z tych zajęć.

2. Ocenianie osiągnięć edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli poziomu i postępów w opanowaniu przez ucznia wiadomości i umiejętności w stosunku do wymagań edukacyjnych wynikających z podstawy programowej, określonej w odrębnych przepisach, i realizowanych w Szkole programów nauczania, uwzględniających tę podstawę.
3. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawcę klasy, nauczycieli oraz uczniów danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad współżycia społecznego i norm etycznych.
4. Ocenianie osiągnięć edukacyjnych ucznia odbywa się w ramach oceniania wewnątrzszkolnego w oparciu o przedmiotowe systemy oceniania i wymagania edukacyjne przygotowane w formie pisemnej przez nauczycieli poszczególnych przedmiotów w oparciu o WSO, podstawę programową i wybrany program nauczania.
5. Ocenianie osiągnięć z zachowania ucznia odbywa się w ramach oceniania wewnątrzszkolnego w oparciu o kryteria zawarte w WSO 
6.    Ocenianie wewnątrzszkolne ma na celu:
6.1  Informowanie ucznia o poziomie jego osiągnięć edukacyjnych i jego zachowaniu oraz o postępach w tym zakresie.
6.2  Udzielanie uczniowi pomocy w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju.
6.3  Motywowanie ucznia do dalszych postępów w nauce i zachowaniu.
6.4  Dostarczanie rodzicom (prawnym opiekunom) i nauczycielom informacji o postępach, trudnościach w nauce, zachowaniu oraz specjalnych uzdolnieniach ucznia.
6.5 Umożliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-wychowawczej.
7.    Ocenianie wewnątrz szkolne obejmuje:
7.1 Formułowanie przez nauczycieli wymagań edukacyjnych niezbędnych do uzyskania poszczególnych śródrocznych i rocznych (semestralnych) ocen klasyfikacyjnych z obowiązkowych i dodatkowych zajęć edukacyjnych.
7.2  Ustalanie kryteriów oceniania zachowania.
7.3  Ocenianie bieżące i ustalanie śródrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowiązkowych i dodatkowych zajęć edukacyjnych oraz śródrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, według skali i w formach przyjętych przez Szkołę.
7.4   Przeprowadzenie egzaminów klasyfikacyjnych.
7.5 Ustalenie rocznych (semestralnych) ocen klasyfikacyjnych z obowiązkowych i dodatkowych zajęć edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej z zachowania.
7.6   Ustalanie warunków i trybu przekazywania rodzicom (prawnym opiekunom) informacji o postępach i trudnościach ucznia w nauce.
 8. Nauczyciele na początku każdego roku szkolnego informują uczniów oraz ich rodziców (prawnych opiekunów) o:
 8.1 Wymaganiach edukacyjnych niezbędnych do uzyskania poszczególnych śródrocznych i rocznych (semestralnych) ocen klasyfikacyjnych z obowiązkowych i dodatkowych zajęć edukacyjnych, wynikających z realizowanego przez siebie programu nauczania.
8.2 Sposobach sprawdzania osiągnięć edukacyjnych uczniów.
8.3 Warunkach i trybie uzyskania wyższej niż przewidywana rocznej (semestralnej) oceny klasyfikacyjnej z obowiązkowych i dodatkowych zajęć edukacyjnych.
 9. Wychowawca klasy na początku każdego roku szkolnego informuje uczniów oraz ich rodziców (prawnych opiekunów) o warunkach i sposobie  oraz kryteriach oceniania zachowania oraz o warunkach i trybie uzyskania wyższej niż przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.
10. Oceny są jawne dla ucznia i jego rodziców(prawnych opiekunów).
11. Na wniosek ucznia lub jego rodziców (prawnych opiekunów) nauczyciel uzasadnia ustaloną ocenę.
12. Na wniosek ucznia lub jego rodziców (prawnych opiekunów), sprawdzone i ocenione pisemne prace kontrolne oraz inna dokumentacja dotycząca oceniania ucznia jest udostępniona uczniowi lub jego rodzicom (prawnym opiekunom).
13. Nauczyciel jest obowiązany, na podstawie opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, dostosować wymagania edukacyjne, o których mowa w ust. 7 pkt. 7.1., do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia, u którego stwierdzono zaburzenia i odchylenia rozwojowe lub specyficzne trudności w uczeniu się, uniemożliwiające sprostanie tym wymaganiom.
14. W przypadku ucznia posiadającego orzeczenie o potrzebie kształcenia specjalnego albo indywidualnego nauczania dostosowanie wymagań edukacyjnych, o których mowa w ust. 7 pkt. 71., do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia może nastąpić na podstawie tego orzeczenia.
15. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, plastyki i muzyki należy w szczególności brać pod uwagę wysiłek wkładany przez ucznia w wywiązywanie się z obowiązków wynikających ze specyfiki tych zajęć.
16. Dyrektor szkoły zwalnia ucznia z zajęć z wychowania fizycznego lub informatyki na podstawie opinii o ograniczonych możliwościach uczestniczenia ucznia w tych zajęciach, wydanej przez lekarza, oraz na czas określony w tej opinii.
17. W przypadku zwolnienia ucznia z zajęć wychowania fizycznego lub informatyki w   dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje się „zwolniony”.

§ 2
1. Klasyfikację śródroczną uczniów przeprowadza się raz w ciągu roku szkolnego.

2. Oceny bieżące, klasyfikacyjne śródroczne i roczne wystawia się według następującej skali:
    stopień celujący           - 6

    stopień bardzo dobry   - 5

    stopień dobry               - 4

    stopień dostateczny     - 3

    stopień dopuszczający - 2

    stopień niedostateczny – 1

3. Oceny  klasyfikacyjne  z  zajęć edukacyjnych  nie mają wpływu na  ocenę  klasyfikacyjną z zachowania. 

4. Kryteria ocen:

4.1 Ocenę CELUJĄCĄ otrzymuje uczeń, który:

      a) opanował  w  całości  wiedzę  i  umiejętności  wynikające  z   podstawy  programowej i    

          realizowanego przez nauczyciela programu  nauczania,  osiągnięcia jego są oryginalne i   

          twórcze oraz wskazują na dużą samodzielność w ich uzyskaniu,

      b) spełnia wymagania na ocenę bardzo dobrą,

      c) korzysta z nowości  technologii informacyjnej,  potrafi  kojarzyć i  łączyć wiadomości z   

          różnych dziedzin wiedzy i korzysta z wielu sposobów pracy,

      d) osiąga  sukcesy  w  konkursach  i  olimpiadach  przedmiotowych, reprezentuje szkołę w   

          zawodach sportowych lub posiada inne porównywalne osiągnięcia.

4.2 Ocenę BARDZO DOBRĄ  otrzymuje uczeń, który:

      a) opanował  wiedzę i  umiejętności  wynikające z podstawy programowej  i  pełny zakres 

          wiedzy i umiejętności  określony  programem  nauczania  oraz  spełnia  kryteria podane   

         przez nauczyciela przedmiotu na ocenę bardzo dobrą,

      b) potrafi  efektywnie  zaplanować  pracę  w  zespole,    umiejętnie  podejmować  decyzje, 

          interpretować wyniki,  odnajdywać i porządkować informacje, zastosować umiejętności 

          w różnych sytuacjach,

      c) samodzielnie rozwiązuje zadania i problemy w sposób twórczy w sytuacjach trudnych 
          i nietypowych.

4.3. Ocenę DOBRĄ otrzymuje uczeń, który:

       a) opanował    wiedzę   i    umiejętności    wynikające   z    podstawy   programowej   oraz 

           określone   przez   nauczyciela   przedmiotu  umiejętności  -  kryteriami  oceny  dobrej,

       b) potrafi   współpracować  w  grupie  zarówno  jako  lider  i  partner,  wyciągać  wnioski, 

           różnicować  ważność  informacji,  dzielić  się  wiedzą z innymi, wybrać własny sposób 

           uczenia się,

      c) rozwiązuje typowe zadania z  elementami  problemowymi,  wykazuje aktywną postawę                                                               

          wobec trudnych i nietypowych zagadnień.

4.4. Ocenę DOSTATECZNĄ otrzymuje uczeń, który:

       a) opanował wiedzę i umiejętności wynikające z podstawy programowej  oraz określone

           przez   nauczyciela   przedmiotu  umiejętności  -  kryteriami  oceny  dostatecznej,

       b) współpracuje   w   grupie,    potrafi   objaśnić   niektóre   wyniki  pracy,    logicznie   je 

           uporządkować,

       c) rozwiązuje proste zadania teoretyczne i praktyczne.

4.5. Ocenę DOPUSZCZAJĄCĄ otrzymuje uczeń, który:

       a) opanował wiedzę i umiejętności wynikające z  podstawy programowej   oraz określone

           przez nauczyciela przedmiotu umiejętności - kryteriami oceny dopuszczającej,

       b) rozumie   podstawowe   zagadnienia   wyrażone   w   sposób   prosty   i   jednoznaczny, 

           współpracuje w grupie, pyta, prosi o wyjaśnienie, słucha dyskusji,  potrafi  dostosować 

           się do decyzji grupy,

       c) rozwiązuje    proste   zadania   teoretyczne   i   praktyczne   przy   pomocy   kolegi   lub          

           nauczyciela.

4.6. Ocenę NIEDOSTATECZNĄ otrzymuje uczeń, który:

             a) nie opanował wiadomości i umiejętności ,  wynikających z  podstawy programowej 

                 i posiada tak duże braki w wiadomościach i umiejętnościach, że uniemożliwiają mu     

                one dalsze zdobywanie wiedzy,

             b) nie  jest  w  stanie  rozwiązać  zadań  o  elementarnym  stopniu  trudności  nawet  z    

                 pomocą nauczyciela.

4. Przy wystawianiu ocen semestralnych i końcoworocznych – nie decyduje średnia ocen cząstkowych, lecz systematyczność pracy i przyrost wiedzy.

5. Klasyfikowanie śródroczne ucznia z upośledzeniem umysłowym w stopniu umiarkowanym lub znacznym polega na okresowym podsumowaniu jego osiągnięć edukacyjnych określonych w szkolnym planie nauczania i ustaleniu ocen klasyfikacyjnych oraz oceny z zachowania. Oceny bieżące i oceny klasyfikacyjne śródroczne i końcoworoczne dla tych uczniów są ocenami opisowymi. Ocena  zachowania jest oceną opisową.

§ 3

1. Ocenie podlegają wszystkie formy pracy ucznia:

- prace klasowe na jednej lub dwóch godzinach lekcyjnych obejmujące treści całego działu  

  lub dużą część działu,

- testy,

- kartkówki z jednego, dwóch lub trzech ostatnich tematów,

- prace domowe,

- zadania i ćwiczenia wykonywane przez uczniów podczas lekcji,

- wypowiedzi ustne,

- prace w zespole,

- testy sprawnościowe,

- prace plastyczne i techniczne, działalność muzyczna.

2. W pracy pisemnej ocenie podlega:

- zrozumienie tematu,

- znajomość opisywanych zagadnień,

- sposób prezentacji,

- konstrukcja pracy i jej forma graficzna.

Ilość prac pisemnych przewidzianych w semestrze jest zależna od specyfiki przedmiotu, którą ustala i podaje każdy z nauczycieli.

3. W odpowiedzi ustnej ocenie podlega:

- znajomość zagadnienia,

- samodzielność wypowiedzi,

- kultura języka,

- precyzja, jasność, oryginalność ujęcia tematu.

4. Ocenę za pracę w grupie może otrzymać cały zespół lub indywidualny uczeń. Ocenie podlegają:

- planowanie i organizacja pracy grupowej,

- efektywne współdziałanie,

- wywiązywanie się z powierzonych ról,

- rozwiązywanie problemów w sposób twórczy.
5.   W tygodniu mogą się odbyć najwyżej trzy prace klasowe lub testy,   przy czym nie więcej  

      niż 1 dziennie,  zapowiedziane i wpisane  do dziennika  z  tygodniowym  wyprzedzeniem.

6.   Nauczyciel  ma  prawo  stosowania  kartkówki  zamiast  ustnej formy odpowiedzi i nie ma 

      obowiązku jej  zapowiadać.  Kartkówka sprawdza wiadomości  i  umiejętności najwyżej z   

      trzech ostatnich lekcji.

7.   Prace klasowe, sprawdziany z większych partii materiału winny być poprzedzone 

      powtórzeniem materiału w klasie.

8. Uczeń ma prawo znać zakres materiału przewidzianego do kontroli i wymagań, jakim będzie musiał sprostać.

9. Sprawdzone i ocenione pisemne prace kontrolne uczeń otrzymuje w terminie nie przekraczającym:

- nie przekraczającym 21 dni – z języka polskiego (wypracowania),

- nie przekraczającym 14 dni – z pozostałych przedmiotów.

10. Uczeń,  który otrzymał ocenę niedostateczną  –  może  jeden  raz poprawić  pracę klasową  

      w terminie wyznaczonym przez nauczyciela, nie dłuższym niż  1  tydzień  od  daty pisania  

      pisania pracy. Ocena 1 z  poprawy jest również wstawiana do dziennika.   

11. Uczniowie    nieobecni   na   pracy   klasowej   -   piszą   ją   w   terminie  uzgodnionym   z 

      nauczycielem, nie dłuższym niż 2 tygodnie od daty pisania pracy.

12. Spisywanie na sprawdzianie jest jednoznaczne z otrzymaniem oceny   niedostatecznej bez  

      prawa do poprawy. 

13. Nieusprawiedliwiona nieobecność na pracy klasowej  jest równoznaczna z  otrzymaniem  

      oceny 1.

14. Rodzice  (prawni  opiekunowie)  są  powiadamiani  o  osiągnięciach    dziecka  w  czasie 

      spotkań wychowawcą (przynajmniej 2 razy w semestrze) i podczas konsultacji 

      z nauczycielem przedmiotu (dni otwarte). 

15. Klasowe pisemne prace ucznia z poszczególnych przedmiotów są przechowywane przez 

      nauczycieli  do końca roku szkolnego.   Po tym terminie -  mogą być zwrócone uczniom.

§ 4

OCENA ZACHOWANIA

1. Śródroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzględnia w szczególności:

1.1. Wywiązywanie się z obowiązków ucznia.

1.2. Postępowanie zgodne z dobrem społeczności szkolnej.

1.3. Dbałość o honor i tradycje szkoły.

1.4. Dbałość o piękno mowy ojczystej.

1.5. Dbałość o bezpieczeństwo i zdrowie własne oraz innych osób.

1.6. Godne, kulturalne zachowanie się w szkole i poza nią.

1.7. Okazywanie szacunku i pomocy innym osobom.

2. W klasach I–III szkoły podstawowej  oceny z zachowania są ocenami opisowymi. W klasach IV-VI szkoły podst. Oraz I-III gimnazjum - śródroczną i roczną ocenę zachowania ustala się według następującej skali: wzorowe, bardzo dobre, poprawne, nieodpowiednie, naganne.

3. Ocena zachowania nie może mieć wpływu na oceny klasyfikacyjne z zajęć edukacyjnych. Rada Pedagogiczna może podjąć uchwałę o nie promowaniu do klasy programowo wyższej lub nieukończeniu szkoły przez ucznia, któremu w danej szkole po raz drugi z rzędu ustalono naganną roczną ocenę klasyfikacyjną z zachowania. Trzecia kolejna ocena naganna z zachowania powoduje automatyczne pozostawienie ucznia w tej samej klasie.

4. Ocenę zachowania ustala wychowawca klasy w toku narady klasowej, w czasie której powinna nastąpić:

· samoocena ucznia,

· ocena zespołu klasowego,

· ocena wychowawcy skonsultowana wcześniej z innymi nauczycielami i pedagogiem szkolnym.

4.1 Oceny klasyfikacyjne dla uczniów z upośledzeniem umiarkowanym lub znacznym sa ocenami opisowymi.

4.2 Przy   ustalaniu   oceny   klasyfikacyjnej   zachowania   ucznia,    u   którego   stwierdzono 

      zaburzenia lub odchylenia rozwojowe, należy uwzględnić wpływ stwierdzonych zaburzeń 

      lub   odchyleń   na   jego   zachowanie   na   podstawie   orzeczenia  o potrzebie  

      kształcenia  specjalnego  albo  indywidualnego  nauczania  lub  opinii  publicznej  poradni  

      psychologiczno – pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej.

5. Ocena zachowania ustalona przez wychowawcę jest ostateczna.

6. Zasady oceniania zachowania:

    6.1  Ocenę WZOROWĄ otrzymuje uczeń, który:

a) przestrzega regulaminu szkoły, bardzo dobrze wywiązuje się ze swoich szkolnych obowiązków,

b) aktywnie i systematycznie uczestniczy w życiu szkoły , biorąc czynny udział w zajęciach pozalekcyjnych oraz pracach na rzecz szkoły, uczestniczy w konkursach, olimpiadach, zawodach sportowych, pomaga w organizowaniu imprez klasowych i szkolnych uroczystości,

c) wykazuje się wysoką kulturą osobistą na terenie szkoły i poza nią,

d) dba o ład i porządek w szkole,

e) dba o kulturę języka;

f) udziela pomocy koleżeńskiej uczniom słabszym w nauce,

g) szanuje przyrodę,

h) jest przygotowany do zajęć, zgodnie z wymaganiami poszczególnych nauczycieli przedmiotu,

i) dba o honor i tradycje szkoły,

j) szanuje poglądy i przekonania innych ludzi,

k) przeciwstawia się przejawom brutalności i wulgarności,

l)    nie  pije  alkoholu,  nie  pali  tytoniu,  nie  używa  narkotyków i  innych  środków  

      odurzających,

l) przeciwdziała wandalizmowi,

m) stosownie się ubiera, jest schludny i czysty,

n) zawsze okazuje szacunek nauczycielom, innym pracownikom szkoły oraz rówieśnikom,

o) wszystkie nieobecności i spóźnienia ma usprawiedliwione.

3.1. Ocenę BARDZO DOBRĄ otrzymuje uczeń, który:

a) przestrzega regulaminu szkoły,

b) wykazuje się wysoką kulturą osobistą na terenie szkoły i poza nią,

c) dba o ład i porządek w szkole,

d) dba o kulturę języka,

e) szanuje przyrodę,

f) uczestniczy w życiu szkoły  w miarę swoich zainteresowań i możliwości, pomaga w organizacji imprez klasowych i uroczystości szkolnych,

g) przeciwstawia się przejawom brutalności i wulgarności, 

h) jest przygotowany do zajęć zgodnie z wymaganiami nauczycieli,

i) przeciwdziała wandalizmowi,

j) okazuje szacunek nauczycielom, innym pracownikom szkoły oraz rówieśnikom,

k) nie pije alkoholu, nie pali tytoniu, nie używa narkotyków i innych środków odurzających,

l) stosownie się ubiera, jest czysty i schludny,

m) szanuje poglądy i przekonania innych ludzi,,

n) wszystkie nieobecności i spóźnienia ma usprawiedliwione.

3.2. Ocenę DOBRĄ otrzymuje uczeń, który:

a) przestrzega regulaminu szkoły,

b) kulturalnie zachowuje się w szkole i miejscach publicznych,

c) taktownie zwraca się do nauczycieli, innych pracowników szkoły i rówieśników,

d) stosownie ubiera się, jest schludny i czysty,

e) wykonuje prace zlecone przez nauczyciela,

f) reaguje na zwrócenie uwagi, dąży do poprawy,

g) szanuje poglądy i przekonania innych ludzi,

h) rzadko jest nieprzygotowany do zajęć lekcyjnych (odpowiednio do limitu wyznaczonego przez nauczyciela przedmiotu),

i) szanuje mienie publiczne i prywatne,

j) wszystkie nieobecności w szkole ma usprawiedliwione (dopuszczalne 3 spóźnienia w semestrze),

3.3.  Ocenę POPRAWNĄ otrzymuje uczeń, który:

a) przestrzega regulaminu szkoły,

b)  stara się wypełniać obowiązki szkolne wynikające z „Kodeksu Ucznia”,

c)  nie zawsze jest przygotowany do zajęć szkolnych (5 razy ponad limit wyznaczony 

     przez nauczyciela przedmiotu),

d)  wykonuje zlecone prace,

e)  reaguje na zwróconą uwagę, 

f)  szanuje mienie publiczne i prywatne,

g)  zdarza się, że nie panuje nad emocjami,

h)  nie zawsze dba o kulturę języka,

            i)   opuszcza zajęcia szkolne bez usprawiedliwienia (dopuszcza się 6 godzin   

                 nieobecności i 6 spóźnień w semestrze).

3.4. Ocenę NIEODPOWIEDNIĄ otrzymuje uczeń, który:

a) przestrzega regulaminu szkoły,

b) często lekceważy obowiązki szkolne,

c) nie wykorzystuje możliwości stworzonych przez szkołę w celu wyrównywania braków wiedzy i zachowania,

d) nie okazuje szacunku nauczycielom oraz innym pracownikom szkoły,

e) w postępowaniu z rówieśnikami i innymi osobami przejawia brak tolerancji, poszanowania godności,

f) czasami działa zagrażając bezpieczeństwu i  zdrowiu  swojemu i innych kolegów,

g) nie reaguje na upomnienia, 

h) nie dba o swoją powierzchowność,

i) ma 7 - 10 godzin nieobecności lub spóźnień nieusprawiedliwionych w semestrze.

3.5.  Ocenę NAGANNĄ otrzymuje uczeń, który:

a) nie przestrzega regulaminu szkoły i zasad bezpieczeństwa, przejawia chuligańskie i wulgarne zachowania, stosuje przemoc fizyczną lub znęca się nad słabszymi na terenie szkoły i poza nią,

b) nie okazuje szacunku nauczycielom, innym pracownikom szkoły i rówieśnikom,

      jest w stosunku do nich arogancki,

c) dokonuje przestępstw na terenie szkoły lub poza nią, jest wandalem,  często niszczy mienie społeczne,

d) pali papierosy, pije alkohol, używa środków odurzających, 
e) opuszcza zajęcia szkolne, ma powyżej 10 godzin nieobecności lub spóźnień nieusprawiedliwionych w semestrze,

f) nie reaguje na upomnienia, nie przestrzega higieny osobistej

§ 5

1. Klasyfikowanie śródroczne przeprowadza się w styczniu każdego roku szkolnego. Dokładną datę klasyfikacji ustala Rada Pedagogiczna na posiedzeniu w sierpniu.

2. Podczas ustalania klasyfikacyjnej oceny rocznej należy uwzględnić osiągnięcia i umiejętności ucznia z pierwszego i drugiego semestru.

3. Ustalona przez nauczyciela klasyfikacyjna ocena niedostateczna może być zmieniona tylko w wyniku egzaminu poprawkowego przeprowadzonego zgodnie z §6.

4. Jeżeli w wyniku klasyfikacji śródrocznej stwierdzono, że poziom osiągnięć edukacyjnych ucznia uniemożliwia lub utrudnia kontynuowanie nauki w klasie programowo wyższej, szkoła powinna w miarę możliwości stworzyć uczniowi szansę uzupełnienia braków.

Zajęcia edukacyjne:

1. Szkoła posiada zatwierdzony Wewnątrzszkolny System Oceniania (WSO). Wyciąg z WSO znajduje się na tablicy ogłoszeń.

2.  Nauczyciele   poszczególnych   przedmiotów   opracowują    osiągnięcia   edukacyjne   dla  

      uczniów  w  postaci  wymagań   edukacyjnych  oraz  przedmiotowego  systemu  oceniania   

      (załącznik nr 1/WSO/2008 oraz załącznik nr 2/WSO/2008).

3.  Nauczyciel w wymaganiach edukacyjnych określa sposób i czas poprawy ocen cząstkowych według ustalonych warunków i trybu podwyższania ocen cząstkowych i zapoznaje z nimi uczniów na pierwszych zajęciach edukacyjnych. Wychowawcy klas przedstawiają je rodzicom na pierwszym zebraniu, nie później niż do 30.09. 

4.  Nauczyciel informuje ucznia i rodzica (prawnego opiekuna) o planowanych rocznych ocenach niedostatecznych i dopuszczających na 30 dni przed Radą Pedagogiczną klasyfikacyjną, a na 14 dni przed tą Radą pozostałe proponowane oceny roczne. 

Proponowane oceny  wychowawca wpisuje  do dzienniczka ucznia, a rodzic  potwierdza własnoręcznym podpisem. Wychowawca odnotowuje potwierdzenia rodziców o proponowanych ocenach w dzienniku (pozycja notatki).

5. Nauczyciel ustala na piśmie warunki podwyższania oceny i informuje o tym ucznia, rodzica (prawnego opiekuna) podając: czas, zakres materiału, sposób egzekwowania wiedzy dostosowany do możliwości i predyspozycji ucznia, co rodzic i uczeń potwierdzają własnoręcznym podpisem.

Ocena z zachowania:

1.   Szkoła posiada zatwierdzone w Wewnątrzszkolnym Systemie Oceniania (WSO) kryteria 

      uzyskiwania ocen z zachowania.

2.   Nauczyciel wychowawca informuje ucznia  i  rodzica (prawnego opiekuna) o  kryteriach 

      uzyskiwania ocen z zachowania do dnia 30 września.

3.   Informacje na temat kryteriów uzyskiwania ocen z zachowania wywieszone są na tablicy 

      ogłoszeń.

4.   Podstawą ustalenia  oceny  z  zachowania jest  Arkusz  obserwacji  ucznia,  który  należy  

      wypełnić dla każdego ucznia nie później niż na 14 dni przed radą klasyfikacyjną.

5.   Ostateczną  ocenę  ustala  wychowawca  w  oparciu  o  własne  spostrzeżenia oraz uwagi 

      nauczycieli i uczniów.

6.   Uczeń, rodzic (prawny opiekun) powinni być poinformowani o proponowanej ocenie na 

      7 dni przed Radą Pedagogiczną.

7.   Proponowaną ocenę wychowawca wpisuje do dzienniczka ucznia.  Rodzic zobowiązany  

      jest własnoręcznym podpisem potwierdzić fakt zapoznania się z oceną.

8.  Nauczyciel wpisuje do dziennika (pozycja notatki) fakt powiadomienia ucznia i rodzica 
      o proponowanej ocenie.

TRYB ODWOŁAWCZY OD TRYBU USTALANIA  ROCZNYCH OCEN KLASYFIKACYJNYCH Z ZAJĘĆ EDUKACYJNYCH I Z ZACHOWANIA

1. Od trybu uzyskiwania oceny końcoworocznej, uczeń i rodzic (opiekun prawny), może odwołać się w ciągu trzech dni od momentu wpisania ustalonej oceny rocznej przez nauczyciela w dzienniczku ucznia w przypadku, gdy istnieją przesłanki, iż nie został zachowany tryb ustalenia oceny końcoworocznej.

2. Odwołanie składa się w formie ustnej lub pisemnej z uzasadnieniem do dyrektora szkoły.

3. Dyrektor podejmuje decyzję w trybie ustawowym w formie pisemnej.

4. Decyzja dyrektora jest ostateczna.

Załącznik nr 1/WSO/2008 

PRZEDMIOTOWY SYSTEM OCENIANIA

Rozdział I          ZASADY OGÓLNE:
1.   Każdy uczeń jest oceniany zgodnie z zasadami sprawiedliwości.

2.   Oceny są jawne dla ucznia i jego rodziców lub opiekunów prawnych.

3. Ocenianiu podlegają: wiadomości, umiejętności, przygotowanie  i aktywność ucznia podczas lekcji.

4.   Formy sprawdzania wiedzy i umiejętności ucznia: prace klasowe /45-90 min. po realizacji działu lub kilku działów programowych - zapowiedziane tydzień wcześniej/, sprawdziany /semestralne, roczne, zapowiedziane 2 tygodnie wcześniej/, kartkówki /krótkie niezapowiedziane prace , trwające 5-20 min max. z 3 ostatnich lekcji/, odpowiedzi ustne, prace dodatkowe, konkursy.

5.   Uczeń na początku roku szkolnego zaopatruje się w DZIENNICZEK UCZNIA z wyszcze -  gólnionymi obszarami aktywności, w którym zapisuje uzyskane oceny  z przedmiotu.

6.  Uczeń pisze zaplanowane dłuższe prace klasowe, sprawdziany w ilości zaplanowanej przez nauczyciela w danym semestrze. O terminie ich przeprowadzenia oraz zakresie sprawdzanych wiadomości i umiejętności jest informowany z wyprzedzeniem.

7.   Prace klasowe są obowiązkowe. Jeżeli uczeń z powodu dłuższej, co najmniej tygodniowej nieobecności nie może ich napisać w terminie wyznaczonym dla całej klasy, to powinien to uczynić w ciągu dwóch tygodni od powrotu do szkoły w czasie wyznaczonym przez nauczyciela. Jeżeli uczeń odmówi napisania takiej pracy klasowej – otrzymuje ocenę niedostateczną.

8.  Poprawa pracy klasowej: Jeżeli uczeń napisał pracę klasową na ocenę niedostateczną, może na swoją prośbę tę pracę poprawić w formie i terminie ustalonym z nauczycielem. Poprawa musi nastąpić w ciągu tygodnia od otrzymania pracy. Każdą pracę klasową, za którą uczeń uzyskał ocenę niedostateczną, może poprawiać tylko raz. Uzyskana ocena jest kolejną oceną cząstkową z przedmiotu.

9.   Kartkówki mogą obejmować materiał z 3 ostatnich lekcji, bądź z pracy domowej i nie muszą być zapowiedziane. Uzyskane z nich oceny nie podlegają poprawie.

10.  Prace badające określone umiejętności bądź wiadomości obejmujące materiał z więcej niż 3 ostatnich lekcji są przez nauczyciela zapowiedziane.

11.  Uczniowie nieobecni na krótkich sprawdzianach /kartkówkach/ mogą odpowiadać ustnie lub pisać je w późniejszym terminie, wskazanym przez nauczyciela.

12.   Prace pisemne  (prace klasowe, kartkówki i inne sprawdziany)  są  punktowane  

i oceniane wg skali: 
celujący - 100% na bardzo dobry + 100 % zadanie dodatkowe 
bardzo dobry - 91 – 100% 
dobry - 75 – 90% 
dostateczny - 50 – 74% 
dopuszczający - 35 –49% 
niedostateczny - poniżej 35%

13. Dopuszczalne jest stawianie dodatkowo znaków + lub – przy ocenie jako uszczegółowienie skali ocen.

14.   Odpowiedzi ustne sprawdzające stopień opanowania wiadomości i umiejętności oraz ich stosowania w sytuacjach typowych są oceniane w skali sześciostopniowej. Dopuszczalne jest stawianie dodatkowo znaków + lub – przy ocenie jako uszczegółowienie skali ocen.

15.   Aktywność ucznia podczas lekcji, krótkie odpowiedzi, kartkówki, prace dodatkowe są oceniane ocenami szkolnymi lub plusami i minusami. Po zgromadzeniu do 5 znaków uczeń otrzymuje ocenę: 
bardzo dobry - 5 plusów, 
dobry - 4 plusy i 1 minus, 
dostateczny - 3 plusy i 2 minusy, 
dopuszczający - 2 plusy i 3 minusy, 
niedostateczny - 1 plus i 4 minusy.
16. Uczeń ma prawo w ciągu semestru zgłosić nieprzygotowanie do lekcji bez         konsekwencji w postaci oceny negatywnej: maksymalnie 2 razy w semestrze z przedmiotów trwających 3-5 godzin w tygodniu, maksymalnie  1 raz z przedmiotów trwających 1- 2 godz. w tygodniu. 

17.  Przez nieprzygotowanie się do lekcji rozumiemy: brak pracy domowej, brak zeszytu, ćwiczeń,    podręczników,    niegotowość   do   odpowiedzi,    brak   niezbędnych   przyborów 
i materiałów.

18. Po wykorzystaniu limitu określonego powyżej, uczeń otrzymuje za każde nieprzygotowanie się do lekcji minus (-). Za każde kolejne 2 zgromadzone minusy, uczeń otrzymuje ocenę niedostateczną.

19.   Prace domowe,  zeszyty przedmiotowe i zeszyty ćwiczeń  są oceniane przynajmniej  raz 
w semestrze.

20.  Uczeń jest obowiązany wykonywać i oddawać do sprawdzenia zadane do domu prace w terminie wyznaczonym przez nauczyciela. Oddanie pracy w drugim terminie skutkuje niższą o stopień oceną za wartość pracy. Drugi termin oddania pracy -  max. do 7 dni od upłynięcia terminu pierwszego.  Nauczyciel może wyznaczyć krótszy termin oddania pracy. 

21.  Brak pracy lub oddanie jej później niż 7 dni skutkuje oceną niedostateczną

22. Oceny semestralne i roczne nie mogą stanowić jedynie średniej arytmetycznej ocen cząstkowych. Przy ustalaniu tych ocen należy brać również pod uwagę systematyczność, jakość pracy, przyrost wiedzy ucznia.
Rozdział II       WARUNKI I TRYB UZYSKANIA WYŻSZEJ NIŻ PRZEWIDYWANA ROCZNEJ OCENY KLASYFIKACYJNEJ
1.   Uczeń ma prawo do uzyskania  wyższej niż przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej.

2. Nauczyciel na miesiąc przed planowanym posiedzeniem klasyfikacyjnym Rady Pedagogicznej informuje uczniów oraz ich wychowawcę o przewidywanych rocznych ocenach z przedmiotu.

3.   Uczeń może się ubiegać o ocenę wyższą od przewidywanej tylko w przypadku, gdy oceny cząstkowe  wskazują na istotne braki w wiadomościach i umiejętnościach w zakresie 1 – 2 działów programowych i poprawienie ich oraz uzupełnienie braków w wiedzy wpłynie na podwyższenie oceny rocznej.

4.  Nauczyciel informuje ucznia jakie partie materiału musi on opanować na ocenę wyższą od przewidywanej.

5. Praca sprawdzająca ma formę sprawdzianu pisemnego. Wymagania stawiane uczniowi podczas sprawdzianu są zgodne z obowiązującą podstawą programową, przyjętym do realizacji programem nauczania i ogólnymi wymaganiami z przedmiotu. Prace są punktowane i oceniane wg skali podanej w punkcie 12. rozdz. I Przedmiotowego Systemu Oceniania. Uzyskanie z niej oceny wyższej od przewidywanej powoduje podwyższenie o stopień oceny rocznej.

6. Termin przeprowadzenia sprawdzianu ustala nauczyciel. Niestawienie się ucznia na egzamin we wskazanym terminie jest równoznaczne z rezygnacją z ubiegania się o ocenę wyższą.

Załącznik nr 2/WSO/2008

WYMAGANIA   NA OCENĘ

	PRZEDMIOT:………………………………NAUCZYCIEL:……………………………..
	KLASA:………………………..

	TYGODNIOWY WYMIAR GODZIN:
	ROK SZKOLNY:………………..

	PROGRAM NAUCZANIA:            Tytuł……………………………………………………………

Nr …………………….                    Autor:…………………………………………………………….                                                                                                                          
Zatwierdzony na rok szk.200…/….

	Wymagane przybory szkolne na każdej lekcji:

…………………………………………………………

…………………………………………………………
………………………………………………………….

…………………………………………………………...
	Podręczniki:

Podstawowe:…………………………………………………………….

……………………………………………………………………………

Dodatkowe:……………………………………………………………..

Zatwierdzone na rok szkolny 2008/09

	Zakres i orientacyjny termin prac klasowych i sprawdzianów:

1………………………………………………………………… - ………………..

2. ……………………………………………………………….. - ………………..

4. ……………………………………………………………….. - ………………..

5. ……………………………………………………………….. - ………………..

6. ……………………………………………………………….. - ………………..

	FORMY SPRAWDZANIA WIADOMOŚCI

1. Sprawdziany – co najmniej……  w semestrze

2. Prace klasowe - co najmniej…… w semestrze

3. Kartkówki – co najmniej…… w semestrze

4. Odpowiedź ustna – co najmniej…… w semestrze

5. Ćwiczenia praktyczne – co najmniej…… w semestrze

6. Praca domowa - co najmniej…… w semestrze
	Inne źródła oceny pracy ucznia:

1. Praca na lekcji

2. Wyposażenie ucznia w potrzebne przybory i materiały 

3. Udział w konkursach przedmiotowych

4. Referaty

5. Opracowania

6. Projekty 

	Uwagi o ocenianiu:

Dopuszczalna ilość  usprawiedliwionych nieprzygotowań w semestrze: ……….

Każde ….  kolejne nieprzygotowanie/a    …   to ocena niedostateczna.

Uczeń, który z przyczyn usprawiedliwionych nie był obecny na sprawdzianie, pracy klasowej lub kartkówce jest obowiązany pisać go w drugim, wyznaczonym przez nauczyciela terminie. 

Uczeń jest obowiązany wykonywać i oddawać do sprawdzenia zadane  prace w terminie wyznaczonym przez nauczyciela. Oddanie pracy w drugim terminie skutkuje niższą o stopień oceną za wartość pracy. Drugi termin oddania pracy -  max. do …… dni od upłynięcia terminu pierwszego.  Brak pracy lub oddanie jej później niż  …..  dni po terminie skutkuje niedostateczną ocena cząstkową z przedmiotu. 

Tematy prac dodatkowych:……………………………………………………………………

	LEKTURY:

Obowiązkowe:                                                                                                                                                     

………………………………………………………………                                  …………………………………………………………….

………………………………………………………………                                 …………………………………………………………….

……………………………………………………………..                                 Dodatkowe:

………………………………………………………………                                ………………………………………………………………

……………………………………………………………….                               ………………………………………………………………

………………………………………………………………..                              ………………………………………………………………



	Planowane konkursy przedmiotowe:

………………………………………………………

……………………………………………………..

Udział dobrowolny
	Planowane wycieczki przedmiotowe:

…………………………………………………..

………………………………………………….

Udział obowiązkowy/dobrowolny

	Regulamin oceny niedostatecznej:

1. 

2.

3. 

4.

5.


	Regulamin oceny dopuszczającej:

1. 

2.

3. 

4.

5.



	Regulamin oceny dostatecznej:

1. 

2.

3. 

4.

5.
	Regulamin oceny dobrej:

1. 

2.

3. 

4.

5.



	Regulamin oceny bardzo dobrej:

1. 

2.

3. 

4.

5.


	Regulamin oceny celującej:

1. 

2.

3. 

4.

5.
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